
МИНИСТЕРСТВО
СТРОИТЕЛЬСТВА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

12.10.2026 № 146-НПА

г. Новосибирск

О внесении изменений в приказ министерства строительства
Новосибирской области от 28.01.2019 № 27

П р и к а з ы в а ю:
Внести в приказ министерства строительства Новосибирской области от

28.01.2019 № 27 «Об утверждении Положения об антимонопольном
комплаенсе в министерстве строительства Новосибирской области»
следующие изменения:

1. Пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2. Обязанности по организации и функционированию

антимонопольного комплаенса в министерстве строительства Новосибирской
области возложить на первого заместителя министра строительства
Новосибирской области.».

2. Положение об антимонопольном комплаенсе в министерстве
строительства Новосибирской области изложить в редакции приложения к
настоящему приказу.

Министр Д.Н. Богомолов

Н.В. Сухомлинова
(383) 228 -64-19



ПРИЛОЖЕНИЕ
к приказу министерства

строительства
Новосибирской области
от 12.10.2026 № 146-НПА

«УТВЕРЖДЕНО
приказом министерства

строительства Новосибирской
области от 28.01.2019 № 27

Положение об антимонопольном комплаенсе в министерстве
строительства Новосибирской области

I. Общие положения
1. Положение определяет цели, задачи и принципы организации

системы внутреннего обеспечения соответствия деятельности министерства
строительства Новосибирской области (далее – Положение, министерство)
требованиям антимонопольного законодательства (далее – антимонопольный
комплаенс), порядок выявления и оценки рисков нарушения
антимонопольного законодательства при осуществлении министерством
своей деятельности, ключевые показатели и порядок оценки эффективности
функционирования антимонопольного комплаенса, меры, направленные на
осуществление контроля за его функционированием.

2. Положение разработано в целях обеспечения соответствия
деятельности министерства требованиям антимонопольного законодательства
и профилактики нарушений требований антимонопольного законодательства
в деятельности министерства.

3. Для целей Положения используются термины и понятия в значениях,
определенных в распоряжении Правительства Российской Федерации от
18.10.2018 № 2258-р «О методических рекомендациях по созданию и
организации федеральными органами исполнительной власти системы
внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного
законодательства» (далее – распоряжение Правительства РФ)

4. Задачами антимонопольного комплаенса в министерстве являются:
а) выявление рисков нарушений антимонопольного законодательства

(комплаенс-риски);
б) управление рисками нарушений антимонопольного

законодательства;
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в) контроль соответствия деятельности министерства требованиям
антимонопольного законодательства;

г) оценка эффективности организации министерством
антимонопольного комплаенса.

5. При разработке антимонопольного комплаенса министерство
руководствуется следующими принципами:

а) законности;
б) заинтересованности руководства министерства в эффективности и

результативности антимонопольного комплаенса;
в) регулярности оценки рисков нарушения антимонопольного

законодательства;
г) информационной открытости действующего в министерстве

антимонопольного комплаенса;
д) ответственности министерства за реализацию государственной

политики по развитию конкуренции;
е) непрерывности анализа и функционирования антимонопольного

комплаенса;
ж) совершенствования антимонопольного комплаенса.
II. Организация и функционирование антимонопольного комплаенса

6. Общий контроль за организацией и функционированием
антимонопольного комплаенса осуществляется министром строительства
Новосибирской области (далее – министр), который:

а) вводит в действие приказ об антимонопольном комплаенсе, вносит в
него изменения и дополнения, а также принимает внутренние документы
министерства, регламентирующие функционирование антимонопольного
комплаенса;

б) применяет меры ответственности за нарушение правил
антимонопольного комплаенса;

в) рассматривает материалы, отчеты и результаты периодических
оценок эффективности функционирования антимонопольного комплаенса и
принимает меры, направленные на устранение выявленных недостатков;

г) осуществляет контроль за устранением выявленных недостатков
антимонопольного комплаенса.

7. Непосредственный контроль обеспечивается должностным лицом, на
которого приказом министерства возложены обязанности по организации и
функционированию антимонопольного комплаенса в министерстве (далее –
должностное лицо). Функции должностного лица осуществляются и
обеспечиваются структурными подразделениями министерства в
соответствии с их компетенцией (далее – уполномоченные отделы).



1) К компетенции отдела правового обеспечения министерства
относятся следующие функции:

а) общая координация функционирования антимонопольного
комплаенса в министерстве;

б) координация взаимодействия структурных подразделений по
функционированию антимонопольного комплаенса в министерстве;

в) подготовка и представление министру на утверждение правового акта
об антимонопольном комплаенсе (внесение изменений в правовой акт об
антимонопольном комплаенсе), а также внутренних документов
министерства, регламентирующих процедуры антимонопольного комплаенса
подготовленных отделом правового обеспечения министерства;

г) подготовка ежегодного доклада об антимонопольном комплаенсе в
министерстве (далее – Доклад);

д) информирование министра, руководителей структурных
подразделений министерства о выявленных внутренних документах, которые
могут повлечь нарушение антимонопольного законодательства,
противоречить антимонопольному законодательству (подготовка сводного
доклада при необходимости);

е) анализ действующих нормативных правовых актов. Разработка
исчерпывающего перечня нормативных правовых актов министерства в
которых могут быть выявлены риски нарушений антимонопольного
законодательства (далее – Перечень актов), за исключением актов,
содержащих сведения, относящиеся к охраняемой законом тайне.
Осуществление сбора и анализа представленных замечаний и предложений по
Перечню актов размещенных на официальном сайте министерства;

ж) анализ проектов нормативных правовых актов;
з) мониторинг и анализ практики применения антимонопольного

законодательства;
и) участие в проверках, связанных с нарушениями, выявленными в ходе

контроля соответствия деятельности работников министерства требованиям
антимонопольного законодательства в порядке, установленном действующим
законодательством и приказами министерства (при необходимости);

к) подготовка для внесения на утверждение министру сводной карты
комплаенс-рисков (при наличии);

л) подготовка для внесения на утверждение министру сводного плана
мероприятий («дорожной карты») по снижению комплаенс-рисков (при
наличии);

м) консультирование работников министерства по вопросам, связанным
с антимонопольным комплаенсом в рамках компетенции отдела;



н) при необходимости разработка процедур внутренних расследований,
связанных с осуществлением антимонопольного комплаенса;

о) организация внутренних расследований, связанных с осуществлением
антимонопольного комплаенса, и участие в них;

п) иные функции, связанные с антимонопольным комплаенсом, в рамках
компетенции отдела.

2) К компетенции отдела контрактной службы министерства относятся
следующие функции:

а) совместно с отделом правового обеспечения выявление и оценка
комплаенс-рисков, учет обстоятельств, связанных с комплаенс-рисками,
определение вероятности их возникновения, составление описания таких
рисков на основе проведенной оценки комплаенс - рисков и распределение их
по уровням рисков нарушения антимонопольного законодательства.
Разработка мероприятий по снижению комплаенс-рисков и осуществление
мониторинга исполнения мероприятий по снижению комплаенс-рисков;

б) анализ выявленных нарушений антимонопольного законодательства
в сфере закупок (наличие предостережений, предупреждений, штрафов,
жалоб, возбужденных дел), сбор сведений о наличии нарушений
антимонопольного законодательства в сфере закупок, составление перечня
нарушений антимонопольного законодательства (с указанием по каждому
нарушению нарушенной нормы, сути, последствий и результата рассмотрения
нарушения антимонопольным органом), позицию антимонопольного органа,
сведения о мерах по устранению нарушения и направление в отдел правового
обеспечения для подготовки Доклада ежегодно до 10 ноября текущего года;

в) подготовка и направление в отдел правового обеспечения, в срок до
10 ноября текущего года, для внесения на утверждение министру:

проекта карты комплаенс-рисков в рамках компетенции отдела (при
наличии);

плана мероприятий («дорожной карты») по снижению комплаенс-
рисков (при наличии комплаенс-рисков);

ключевых показателей эффективности антимонопольного комплаенса;
г) подготовка информационной справки в рамках компетенции отдела

и передача его в отдел правового обеспечения для подготовка Доклада;
д) выявление конфликта интересов в деятельности работников

министерства, в случае выявления конфликта интересов – разработка
предложений по их исключению;

е) взаимодействие с антимонопольным органом и организация
содействия ему в части, касающейся вопросов, связанных с проводимыми
проверками;



ж) при необходимости проведение рабочих совещаний с приглашением
представителей антимонопольного органа по обсуждению результатов
правоприменительной практики и по вопросам проблем правоприменения;

з) консультирование работников министерства по вопросам, связанным
с антимонопольным комплаенсом в рамках компетенции отдела;

и) иные функции, связанные с антимопольным комплаенсом, в рамках
компетенции отдела.

3) К компетенции отдела организационно-контрольной и кадровой
работы министерства относятся следующие функции:

а) при выявлении конфликта интересов в деятельности работников
министерства – обеспечивает деятельность комиссии по соблюдению
требований к служебному поведению государственных гражданских
служащих и урегулированию конфликта интересов в министерстве
строительства Новосибирской области в соответствии с приказом
министерства строительства Новосибирской области от 01.04.2024
№ 60- НПА «О комиссии по соблюдению требований к служебному
поведению государственных гражданских служащих и урегулированию
конфликта интересов в министерстве строительства Новосибирской области»
(далее – приказ № 60-НПА);

б) ознакомление граждан поступающих на государственную службу в
министерство с правовым актом об антимонопольном комплаенсе;

в) иные функции, связанные с антимопольным комплаенсом, в рамках
компетенции отдела.

4) Структурные подразделения министерства в соответствии со своей
компетенцией:

а) осуществляют анализ проектов нормативных правовых актов
министерства по компетенции структурных подразделений с необходимым
обоснованием реализации предлагаемых решений, в том числе их влияния на
конкуренцию, осуществление сбора и проведение оценки поступивших от
организаций и граждан замечаний и предложений по проектам нормативных
правовых актов), выявление рисков нарушения антимонопольного
законодательства, составление описания таких рисков на основе проведенной
оценки рисков нарушения антимонопольного законодательства и
распределение их по уровням рисков нарушения антимонопольного
законодательства (в случае подготовки таких актов);

б) осуществляют анализ выявленных нарушений антимонопольного
законодательства, сбор сведений о наличии нарушений антимонопольного
законодательства, составление перечня нарушений антимонопольного
законодательства, который содержит классифицированные по сфере
деятельности структурного подразделения сведения о выявленных
нарушениях антимонопольного законодательства (с указанием по каждому
нарушению нарушенной нормы, сути, последствий и результата рассмотрения
нарушения антимонопольным органом) (при наличии);



в) направляют в отдел правового обеспечения информацию по
результатам осуществления мероприятий, предусмотренных подпунктами «а»
и «б» настоящего пункта (при наличии), ежегодно до 10 ноября текущего года;

г) принимают участие во внутренних расследованиях (проверках),
организуемых отделом организационно-контрольной и кадровой работы
министерства (при необходимости).

8. Оценку эффективности организации и функционирования в
министерстве осуществляет коллегиальный орган – общественный совет при
министерстве строительства Новосибирской области, положение о котором и
состав которого утвержден приказом министерства строительства
Новосибирской области от 22.12.2023 № 219-НПА «Об утверждении
положения об общественном совете при министерстве строительства
Новосибирской области, его состава и резерва общественного совета для
замещения членов общественного совета, досрочно прекративших свои
полномочия» (далее – Общественный совет).

9. Функции Общественного совета:
1) рассмотрение и оценка мероприятий министерства в части,

касающейся функционирования антимонопольного комплаенса;
2) рассмотрение и утверждение Доклада.

III. Выявление и оценка рисков нарушения министерством
антимонопольного законодательства (комплаенс-рисков)

10. Выявление и оценка комплаенс-рисков нарушения
антимонопольного законодательства являются неотъемлемой частью
внутреннего контроля соблюдения министерством антимонопольного
законодательства и осуществляется в соответствии с методическими
рекомендациями, утвержденными распоряжением Правительства РФ.

11. По результатам оценки рисков нарушения антимонопольного
законодательства министерства определяются риски нарушения
антимонопольного законодательства, вероятность, причины и условия их
возникновения.

12. В целях выявления комплаенс-рисков министерства
уполномоченными отделами проводятся следующие мероприятия:

1) анализ выявленных нарушений антимонопольного законодательства
в деятельности министерства за предыдущие три года (наличие
предостережений, предупреждений, штрафов, жалоб, возбужденных дел);

2) анализ нормативных правовых актов министерства и проектов
нормативных правовых актов министерства;

3) мониторинг и анализ практики применения министерством
антимонопольного законодательства;

4) анализ причин и условий возникновения комплаенс-рисков в
деятельности министерства;

5) систематическая оценка эффективности разработанных и
реализуемых мероприятий по снижению комплаенс-рисков;
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6) выявление комплаенс-рисков и присвоение каждому комплаенс-
риску соответствующего уровня риска осуществляется по результатам оценки
комплаенс-рисков, включающей в себя этапы: идентификации комплаенс-
рисков, анализа комплаенс-рисков и сравнительной оценки комплаенс-рисков;

В качестве матрицы рисков используется следующая формула:
Уровень риска Описание риска
Низкий Отрицательное влияние на отношение

институтов гражданского общества к
деятельности министерства по
развитию конкуренции, вероятность
выдачи предупреждений, возбуждения
дел о нарушении антимонопольного
законодательства, наложения штрафов
отсутствуют

Незначительный Возможность выдачи предупреждения
Существенный Возможность выдачи предупреждения

и возбуждения дела о нарушении
антимонопольного законодательства

Высокий Возможность выдачи предупреждения
и (или) возбуждения дела о нарушении
антимонопольного законодательства и
(или) привлечение к административной
ответственности (штраф,
дисквалификация)

9) выявленные комплаенс-риски отражаются уполномоченными
отделами в карте комплаенс-рисков (при наличии);

10) информация о проведении выявления и оценки комплаенс-рисков
включается в Доклад.

IV. Порядок ознакомления работников
министерства с антимонопольным комплаенсом и обучение
требованиям антимонопольного законодательства

13. Гражданин, поступающий на государственную службу в
министерство, должен быть ознакомлен отделом организационно-
контрольной и кадровой работы/руководителем структурного подразделения
министерства с настоящим Положением об антимонопольном комплаенсе,
иными внутренними документами министерства регламентирующими
функционирование антимонопольного комплаенса.

14. Министерство организует с периодичностью не реже одного раза в
три года повышение квалификации сотрудников уполномоченных отделов,
должностных лиц по вопросам применения антимонопольного
законодательства и организации антимонопольного комплаенса.



15. Информация о проведении ознакомления сотрудников министерства
с правовыми актами об антимонопольном комплаенсе, а также о проведении
обучающих мероприятий включается в Доклад.

V. Ключевые показатели эффективности функционирования системы
внутреннего обеспечения соответствия министерства требованиям

антимонопольного законодательства и порядок их расчета
16. Ключевыми показателями эффективности антимонопольного

комплаенса для министерства в целом являются:
коэффициент снижения количества нарушений антимонопольного

законодательства со стороны министерства за последние три года;
коэффициент эффективности выявления рисков нарушения

антимонопольного законодательства в проектах нормативных правовых актов
министерства;

коэффициент эффективности выявления нарушений антимонопольного
законодательства в нормативных правовых актах министерства.

1) Коэффициент снижения количества нарушений антимонопольного
законодательства со стороны министерства за последние три года
рассчитывается по формуле:

КСН = КНП
КНоп, где

КСН – коэффициент снижения количества нарушений антимонопольного
законодательства со стороны министерства;

КНП – количество нарушений антимонопольного законодательства со
стороны министерства, допущенных в отчетном периоде три года ранее;

КНоп – количество нарушений антимонопольного законодательства со
стороны министерства в отчетном периоде, за который рассчитывается
ключевой показатель.

Для целей расчета под отчетным периодом понимается период с 1
ноября текущего года по 31 октября включительно года, следующего за
текущим.

В случае, если нарушений не допускалось, для целей расчета в
соответствующем числителе или знаменателе вместо значения показателя «0»
следует использовать значение показателя «0,1».

При расчете показателя снижения количества нарушений
антимонопольного законодательства со стороны министерства под
нарушением антимонопольного законодательства со стороны министерства
понимаются:

решения по делу о нарушении антимонопольного законодательства,
принятые антимонопольным органом в отношении министерства;

выданные антимонопольным органом министерству предупреждения о
прекращении действий (бездействия), об отмене или изменении актов,
которые содержат признаки нарушения антимонопольного законодательства,



либо об устранении причин и условий, способствовавших возникновению
такого нарушения, и о принятии мер по устранению последствий такого
нарушения;

направленные антимонопольным органом министерству
предостережения о недопустимости совершения действий, которые могут
привести к нарушению антимонопольного законодательства.

2) Коэффициент эффективности выявления рисков нарушения
антимонопольного законодательства в проектах нормативных правовых актов
министерства рассчитывается по формуле:

Кэпнпа = КпнпаКНоп , где

Кэпнпа – коэффициент эффективности выявления рисков нарушения
антимонопольного законодательства в проектах нормативных правовых актов
министерства;

Кпнпа – количество проектов нормативных правовых актов
министерства, в которых министерством выявлены риски нарушения
антимонопольного законодательства (в отчетном периоде);

КНоп – количество проектов нормативных правовых актов министерства,
в отношении которых антимонопольным органом выданы предостережения о
наличии признаков нарушения антимонопольного законодательства (в
отчетном периоде).

В случае, если за отчетный период в проектах актов антимонопольным
органом или министерством риски нарушения антимонопольного
законодательства не выявлялись, для целей расчета применительно к данному
периоду в соответствующем числителе или знаменателе вместо значения
показателя «0» следует использовать значение показателя «0,1».

3) Коэффициент эффективности выявления нарушений
антимонопольного законодательства в нормативных правовых актах
министерства рассчитывается по формуле:

Кэнпа = Кнпа
КНоп , где

Кэнпа – коэффициент эффективности выявления нарушений
антимонопольного законодательства в нормативных правовых актах
министерства;

Кнпа – количество нормативных правовых актов министерства, в которых
министерством выявлены риски нарушения антимонопольного
законодательства (в отчетном периоде);

КНоп – количество нормативных правовых актов министерства, в
которых антимонопольным органом выявлены нарушения антимонопольного
законодательства (в отчетном периоде).

В случае, если за отчетный период нормативные правовые акты,
нарушающие антимонопольное законодательство, антимонопольным органом



или министерством не выявлялись, для целей расчета применительно к
данному периоду в соответствующем числителе или знаменателе вместо
значения показателя «0» следует использовать значение показателя «0,1».

17. Ключевым показателем эффективности функционирования
антимонопольного комплаенса для должностного лица (уполномоченных
отделов) министерства является доля сотрудников министерства, в отношении
которых были проведены обучающие мероприятия по антимонопольному
законодательству и антимонопольному комплаенсу.

Доля сотрудников министерства, с которыми были проведены обучающие
мероприятия по антимонопольному законодательству и антимонопольному
комплаенсу, рассчитывается по формуле:

ДСо = КСо
КСобщ, где

ДСо – доля сотрудников министерства, с которыми были проведены
обучающие мероприятия по антимонопольному законодательству и
антимонопольному комплаенсу;

КСо – количество сотрудников министерства, чьи трудовые
(должностные) обязанности предусматривают выполнение функций,
связанных с рисками нарушения антимонопольного законодательства, с
которыми были проведены обучающие мероприятия по антимонопольному
законодательству и антимонопольному комплаенсу;

КСобщ – общее количество сотрудников министерства, чьи трудовые
(должностные) обязанности предусматривают выполнение функций,
связанных с рисками нарушения антимонопольного законодательства.

18. Оценка значений ключевых показателей эффективности
функционирования антимонопольного комплаенса в министерстве
осуществляется в баллах следующим образом:
№
п/п

Ключевые показатели
эффективности

Значение
показателя

Единица
измерения

Оценка
(балл)

1. КСН 1 и более коэффициент 0
менее 1 40

2. Кэпнпа 1 и более коэффициент 0
менее 1 20

3. Кэнпа 1 и более коэффициент 0
менее 1 20

4. ДСо 0,5 и
более

коэффициент 20

менее 0,5 10
19. Расчет значения итогового показателя производится путем

суммирования баллов. Значение итогового показателя оценивается в
соответствии со следующими критериями:

высокая эффективность – от 80 до 100 баллов;
средняя эффективность – от 50 до 80 баллов;



низкая эффективность – от 20 до 50 баллов;
неэффективно – ниже 20 баллов.
20. Уполномоченные отделы ежегодно проводят оценку достижения

ключевых показателей эффективности реализации мероприятий
антимонопольного комплаенса.

Информация о достижении ключевых показателей эффективности
антимонопольного комплаенса включается в Доклад.

VI. Доклад об антимонопольном комплаенсе
21. Проект доклада должен содержать информацию:
1) о результатах проведенной оценки комплаенс-рисков;
2) об исполнении мероприятий («дорожных карт») по снижению рисков

нарушения антимонопольного законодательства (при наличии комплаенс-
рисков);

3) информацию об ознакомлении работников министерства с
антимонопольным комплаенсом, а также о проведении обучающих
мероприятий;

4) информацию о достижении ключевых показателей эффективности
реализации мероприятий антимонопольного комплаенса;

5) предложения по совершенствованию системы антимонопольного
комплаенса.

22. Проект Доклада подготавливается уполномоченными отделами и в
срок до первого декабря текущего года, представляется на подпись министру.

23. Подписанный министром Доклад направляется в Общественный
совет для утверждения.

24. Доклад подписанный министром и утвержденный Общественным
советом ежегодно в срок до 12 февраля года, следующего за отчетным
размещается на официальном сайте министерства в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

25. Информация о размещении Доклада ежегодно в срок до 15 февраля
года, следующего за отчетным, направляется отделом правового обеспечения
в адрес министерства экономического развития Новосибирской области.

_________


